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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

Разинская средняя школа

Лукояновского муниципального района

Нижегородской области

ПРИКАЗ  
	09.01.2020
	                                       №1 о/д


р.п им Ст.Разина
О подготовке к введению Федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования

В целях организации работы по подготовке к переходу на Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования (далее – ФГОС СОО) 

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Создать рабочую группу по переходу на ФГОС СОО в следующем составе:

Вострякова Т.В., директор

Пономарева Т.А., зам.директора по УВР

Борисова М.Н. зам. директора по ВР

Никитина Л.А.,учитель русского языка и литературы

Сысуева К.В., учитель математики
Курдаева И.В., учитель географии и биологии
Веряскина А.Г., педагог-психолог


2. Утвердить план мероприятий по подготовке к введению ФГОС СОО (приложение 1).

3. Заместителю директора по УВР Пономаревой Т.А., заместителю директора по ВР Борисовой М.Н.:

- обеспечить выполнение плана в соответствии с установленными сроками;

-организовать координацию деятельности и консультирование педагогических работников по вопросам перехода на ФГОС СОО.

        4.Контроль за исполнением  приказа оставляю за собой.

Директор





Т.В.Вострякова 
С приказом ознакомлены:
_____________/М.Н.Борисова/
                                              _____________/Т.А.Пономарева/

                                              _____________/Л.А.Никитина/

                                              _____________/К.В.Сысуева/

                                              _____________/И.В.Курдаева/

                                              _____________/А.Г.Веряскина/
Приложение 1 

к приказу от 09.01.2020 г. № 1о/д

План мероприятий по подготовке к введению Федерального государственного стандарта среднего общего образования в МБОУ Разинская СШ

	№ п/п
	Содержание мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.Нормативно-правовое обеспечение

	1.1.
	Формирование банка данных нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального, уровней, обеспечивающих реализацию ФГОС СОО
	В течение всего периода 
	Директор 

Заместитель директора по УВР

	1.2.
	Изучение документов федерального, регионального уровня, регламентирующих введение ФГОС СОО
	В течение всего периода 
	Директор 

Заместитель директора по УВР

	1.3.
	Внесение изменений и дополнений в Устав ОУ
	До 01 сентября 2020 г. 
	Директор 

	1.4.
	Разработка приказов, локальных актов, регламентирующих введение ФГОС СОО
	В течение всего периода 
	Директор 

Заместитель директора по УВР

	1.5.
	Разработка на основе примерной основной образовательной программы СОО основной образовательной программы СОО МБОУ Разинская СШ 

В структуру основной образовательной программы среднего общего образования включены

Целевой раздел

· Пояснительная записка 

·  Планируемые результаты освоения обучающимися ООП

·  Система оценки достижения планируемых результатов освоения ОПП

Содержательный раздел

· Программа развития УУД

· Программы отдельных учебных предметов, курсов

· Программа воспитания и социализации обучающихся

· Программа коррекционной работы

Организационный раздел

· Учебный план СОО

· План внеурочной деятельности

 Система условий реализации ООП
	До 1 июля 2020г.
	Рабочая группа 

	1.6.
	Утверждение основной образовательной программы СОО   на заседании педагогического совета
	До 31 августа 2020 г.
	Директор 

	1.7.
	Внесение изменений в программу развития ОУ
	Сентябрь 2020 г.
	Директор заместитель директора по УВР

	1.8.
	Разработка и утверждение программ внеурочной деятельности образовательного учреждения
	До 1 июля 2020г.
	Заместитель директора по ВР 

	1.9.
	Разработка и утверждение рабочих программ педагогов по предметам учебного плана.
	До 1 августа 2020г.
	Заместитель директора по УВР 

	1.10.
	Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС СОО
	До 1 февраля 2020г.
	Директор библиотекарь 

	1.11.
	Приведение в соответствие с требованиями ФГОС СОО должностных инструкций работников ОУ
	До 1 сентября 2020г.
	Директор 

	1.12.
	Внесение изменений в «Положение о системе оценок, формах и порядке проведения промежуточной аттестации» в части введения комплексного подхода к оценке результатов образования: предметных, метапредметных, личностных.
	До 1 сентября 2020г.
	Заместитель директора по УВР 

	2.Финансово-экономическое обеспечение

	2.1.
	Внесение изменений в систему оплаты труда педагогических и руководящих работников школы, реализующих ФГОС среднего  общего образования
	До 1  сентября 2020 года
	Директор 

	2.2.
	Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками
	До 1  сентября 2020 года
	Директор 

	3.Организационное обеспечение 

	3.1.
	Разработка, утверждение плана – графика. Приказ «Об утверждении плана – графика работы школы по подготовке к переходу на ФГОС СОО»
	Январь 2020 г.
	Директор заместитель директора по УВР

	3.2.
	Создание рабочей группы по введению ФГОС СОО.
	Январь 2020 г.
	

	3.3.
	Обеспечение необходимых условий для организации внеурочной деятельности обучающихся
	В течение 2020-2022г.г.
	Руководители ОУ

	3.4.
	Проектирование основной образовательной программы среднего общего образования в соответствии с ФГОС
	Январь-июнь 2020 г.г.
	Рабочая группа ОУ

	3.5.
	Разработка и реализация системы мониторинга образовательных потребностей обучающихся и родителей по использованию часов части, формируемой участниками образовательных отношений, и внеурочной деятельности
	До 1 марта 2020
	Руководители ОУ

	3.6.
	Использование современных формы представления ученических результатов, в том числе: портфолио, защита проектов.
	В течение всего периода
	Заместитель директора по УВР

	3.7.
	Участие учителей 10-11 классов в муниципальных семинарах-консультациях по проблемам внедрения ФГОС СОО
	В течение всего периода
	Заместитель директора по УВР

	4.Кадровое обеспечение

	4.1
	Анализ кадрового обеспечения введения и реализация ФГОС среднего общего образования
	Ежегодно
	Заместитель директора по УВР

	4.2
	Диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений педагогов по вопросам, связанным с введением ФГОС СОО. Анализ выявленных проблем и учет их при организации методического сопровождения
	2020-2022 г.г.
	Заместитель директора по УВР

	4.3
	Разработка (корректировка) плана-графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников общеобразовательных учреждений в связи с введением ФГОС СОО
	До 1 января 2021 г.
	Заместитель директора по УВР

	4.4
	Повышение квалификации   педагогических и руководящих работников по введению ФГОС СОО
	В течение 2020-2022г.г.
	Заместитель директора по УВР

	5.Информационное обеспечение

	5.1
	Размещение банка нормативно-правовых документов, обеспечивающих введение ФГОС СОО на школьном сайте.
	В течение всего периода
	Ответственный за школьный сайт 

	5.2
	Изучение мнения родителей по вопросам введения ФГОС. Проведение анкетирования на родительских собраниях
	Апрель 2020 г.
	Заместитель директора по УВР

	5.3
	Осуществление информационно-разъяснительной работы среди родителей обучающихся по проблемам введения ФГОС среднего общего образования
	В течение 2020-2022г.г.
	Заместитель директора по УВР

	5.4
	Организация публичной отчетности образовательных учреждений о ходе и результатах подготовки к введению ФГОС среднего общего образования
	В течение 2020-2022г.г.
	Директор 

	6.Материально-техническое обеспечение

	6.1
	Анализ материально- технического обеспечения введения и реализации ФГОС СОО
	Февраль – март 2020 г.
	Директор 

	6.2
	Оснащение школьных библиотек печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам
	В течение 2020-2022г.г.
	Директор 

	6.3
	Составление плана мероприятий по приведению оборудования учебных помещений в соответствие требованиям к минимальной оснащенности учебного процесса
	В течение 2020-2022г.г.
	Директор 

	6.4
	Обеспечение соответствия санитарно-гигиенических условий ОУ требованиям ФГОС СОО.
	В течение всего периода
	Директор 

	6.5.
	Обеспечение соответствия условий реализации ФГОС СОП противопожарным нормам, нормам охраны труда работников ОУ.
	В течение всего периода
	Директор 

	6.6
	Обеспечение соответствия информационно-образовательной среды ОУ требованиям ФГОС СОО.
	До 1 сентября 2020 г.
	Директор 

	6.7
	Наличие доступа в ОУ к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных
	Постоянно
	Директор 

	6.8.
	Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет
	Постоянно
	Директор 


